
DNI Categoría Apellido 1 Apellido 2 Nombre Puntuación sobre 60

***5870** Técnico/a Superior García Álvarez Enol 45

***7171** Técnico/a Superior VERDU LOPEZ CONCEPCION 38,5

***4841** Técnico/a Superior MARTIN GARCIA MANUEL RICARDO 36,5

***6326** Técnico/a Superior Marqués Lleó María 36

***6279** Técnico/a Superior Molina Aparicio Pedro 36

***0135** Técnico/a Superior López Marín José Vicente 35

***7221** Técnico/a Superior ALFONSO VICENT SALVADOR 33

***4271** Técnico/a Superior Mollar Bort Carlos 32,5

***3014** Técnico/a Superior Bellveser Machancoses Carla Zulema 31,5

***0311** Técnico/a Superior Ferrero Soriano Rafael 31

***0218** Técnico/a Superior Piquer Sancho Alicia 31

***4275** Técnico/a Superior Olmos Fontestad Guillem 30,5

***8422** Técnico/a Superior VERDU GOMEZ JOSE ANTONIO 29

***0648** Técnico/a Superior SOLER AURIÑA YASMINA 28

***1435** Técnico/a Superior Garcia Iñurria Pau 27,5

***4363** Técnico/a Superior Prats Palomares Manolo 27

***4455** Técnico/a Superior García Carbonell Marta 26,5

***1242** Técnico/a Superior Contreras Murillo Alfred 26,5

***9563** Técnico/a Superior Roca González Aurora 26,5

***1475** Técnico/a Superior Moreno Martín Javier 26,5

***5699** Técnico/a Superior Calvé Jarque Sergio 26

***7532** Técnico/a Superior Frias Caceres Maria Jesus 25,5

***1448** Técnico/a Superior Egea Sancho Víctor Fulgencio 25

***7190** Técnico/a Superior Martinez Pardo Montse 23,5

***5075** Técnico/a Superior BELLA SOLER VICENTE SALVADOR 23,5

***1291** Técnico/a Superior Navarro Medina Mireia Amparo 23

***1947** Técnico/a Superior Oliver Salvador Vicente 20,5

***0278** Técnico/a Superior Garcia Salvador Eva 18,5

***9565** Técnico/a Superior Coello Orts Maria Angeles 13,5

LISTADO PROVISIONAL PUNTUACIONES PROVISIONALES: CONVOCATORIA COE 10/22

Se anuncia la publicación de las puntuaciones provisionales de la fase de oposición correspondientes al primer ejercicio 

correspondiente al proceso excepcional de estabilización por el sistema de concurso-oposición, por turno libre general, 

para cubrir la plaza de Técnico/a Superior prevista en el anexo II de la Resolución de 27 de mayo de 2022.

De conformidad con lo establecido en la base 7.2 de la citada resolución, la puntuación máxima a obtener en el ejercicio 

será de 60 puntos, siendo necesario obtener un mínimo de 15 puntos para superar el citado ejercicio. Contra las 

puntuaciones provisionales otorgadas, las personas aspirantes incluidas en el listado dispondrán de un plazo de 10 días 

hábiles a partir del día siguiente a la publicación del presente acuerdo, para que formulen las reclamaciones que 

estimen pertinentes.


